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Cette fiche technique vous propose une démarche

/— CHUTES DE PERSONNES préventive spécifique a I'élimination des risques de chute.
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! Source : CSST Service de la statistique, D.C.G.I.
Source : Association paritaire pour la santé et la sécurité du travail du secteur minier
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TABLEAU 7 (

I (hute de méme niveau I (hute & un niveau inférieur
Fréquence
Gravité
Jours perdus
Les conséquences d'une C e orofesi " )
chute peuvent étre Y (]
importantes, /
25,3 % des chutes
ont entrainé
une incapacité
permanente.
TABLEAU /)
(hute de méme niveau Chute a un niveau inférieur
Incapacité permanente
Déces
TABLEAU /7 TABLEAU V
Siege de la lésion Genre d'accident
Agent causal
Nature de la lésion

L Source des tableaux : CSST Service de la statistique, D.C.G.I.
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111 | dentifier le probléme

consulter I'annexe A

I~ W~
-

'Aric] 1) Etablir des priorités d'action en mesurant le risque

Analyse des accidents 1. L 3. L. 5.

des 5 derniéres années La fréquence La gravite Le nombre La probabilité La probabilite
(2001-2006) pour les des chutes des chutes de travailleurs d'eviter que ['événement
situations suivantes : eXposes I'événement se produise

I. Sitvation X :

2. Sitvation Y :




S0161 1 [ dentifier les choix de solutions

consulter I'annexe B

Sitvation X :

(ommentaires

Soluhien ehenie:

ST [ Implanter la ou les solutions retenues
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m EN SAVOIR DAVANTAGE

Consultez les sites Internet
aux adresses suivantes :

le centre de documentation TN CCTT
. de la CSST au . L'efficacité de la mesure 50/70

www.centredoc.csst.qc.ca ritéres : (10 points maximum) T
en cliquant sur le bouton : fiteres .
« recherche locale » et en l. .

inscrivant « chute » et le 2. 2.

~ Centre canadien d’hygiéne et 3 3
de sécurité au travail au
www.cchst.ca

en saisissant la rubrique 1. 4.

« chute ». 2. Le bon fonctionnement de la mesure 30/30
(30 points maximum)
(riteres : (ritéres :

PRINCIPALES REFERENCES I. l.

" Loi sur la santé et la sécurité
du travail (L.R.Q., ¢.5-2.1)

Réglement sur la santé
et la sécurité du travail
(c. S-2.1, r.19.01)

- Réglement sur la santé
et la sécurité du travail dans
les mines (c. 5-2.1, r.19.1) 4. 4.

Formation modulaire
du travailleur minier, FMTM,
- module 4, Travail en hauteur

L a a
/
2= LA GESTION...

DEsIGN : LE Pica

La gestion de la prévention des chutes passe donc par cinq activiteés : \

C'est en identifiant les différentes sources de danger pouvant provoquer un accident, par la connaissance et
I'application rigoureuse des mesures préventives, que les chutes de travailleurs seront évitées.

ASSOCIATION PARITAIRE
POUR LA ET LA DU TRAVAIL DU

979, pE BOURGOGNE, BUREAU 570 QueBec (Quésec) G1W 2L4

(418) 653-1933 (418) 653-7726
apsm@aspemine.ca
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Nous vous présentons

les facteurs de risque

les plus fréquents associés
aux chutes. Toutefois, cette
liste n‘est pas exhaustive.
C'est a vous de compléter
la liste au besoin.

Il est a noter

que cette liste n'inclut pas
les pertes d'équilibre,

les renversements de
pieds lorsque I'on marche
ou encore le simple fait
qu‘on ne peut étre

' concentré a tout moment
~ dans les actions de travail,

ce qui fait référence
aux « distractions »

ou encore

aux « inattentions ».

FACTEURS DE RISQUE

PrESEnts
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l. Les pratiques
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2. Les compétences et les connaissances
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l. Laplanification des travaux
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2. Des moyens pour récupérer des situations a risque
[
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3. Sensibiliser les travailleurs (information, formation)
[
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L. Les programmes concernant les moyens de levage du personnel et les moyens d'accés
[
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5. Les équipements de protection collective
[
[
[

L L L L e

Les équipements de protection individuelle




Annexe

Nous vous présentons

les mesures, correctifs

ou solutions

les plus fréquemment
associés aux chutes.
Toutefois, cette liste

n'est pas exhaustive

et il se peut que
certaines recommandations
ne s'y retrouvent pas.
C'est a vous de compléter
la liste au besoin.

Il est a noter que cette liste
n'inclut pas les
comportements sécuritaires,
ou encore la supervision
puisque nous partons du
principe que ces facteurs
sont déja présents et qu'ils
‘contribuent déja a réduire
les risques de chute dans
votre milieu de travail.

7 Prévenirles chutes
) enmilieudetravail...

LES MESURES
preventives

L] ] J J ] L]

1. Utiliser un équipement de protection individuelle contre les chutes (ceinture et cordon d'assujettissement)
et un harnais de sécurité lorsque le travailleur est exposé a une chute de plus de 3 métres.

2. Enfonction de la tache
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I. Les moyens d'acces (echelle, escabeau)

(]
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2. Les moyens de levage (échafaudage, plateforme élévatrice, plateforme de travail)
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l. Les voies d'accés, les passerelles et les plateformes de travail doivent étre munies de garde-corps conformes ou il y
a des risques de chute de plus de 1,2 métre.
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Toutes ces actions
préventives peuvent
contribuer a réduire

les risques d'accident
mais aussi a réduire
leur gravité.

Par exemple le port
des bottes de sécurité
contribue a éviter les
glissades ou les chutes,
mais aussi a réduire

les risques de foulure
de la cheville lorsque
celles-ci sont bien
attachées. La présence
de garde-corps peut
aussi réduire les risques
de chute ainsi que

la gravité des lésions.
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Un travailleur fait une chute de hauteur alors qu'il est retenu par un systeme d’arrét de chute (SAC). Dans un tel
cas, c'est tout le SAC qui est soumis a un choc momentané et les forces en jeu sont trés supérieures au poids
statique de la personne. Une utilisation adéquate des composantes du SAC et le respect des régles liés au
systéme de retenu d'une personne réduisent les forces qui agissent aussi sur elle.

L'objectif de cette annexe est d'aider les utilisateurs d'un SAC a faire un meilleur usage de I'équipement et a
reconnaitre certaines situations plus a risques. Nous croyons également qu’elle peut servir au comité de santé et
sécurité en fournissant des réponses au programme de protection contre les chutes. Notez bien qu’elle ne rem-
place pas le recours a une expertise en prévention.

Les questions relatives au SAC sont complexes et exigent des connaissances spécialisées. Pour cette raison, il faut
habituellement avoir recours a un ingénieur. Avec la collaboration de spécialistes dans le domaine, nous nous
sommes intéressés non pas a l'utilisation du harnais de sécurité, plusieurs publications ayant déja paru sur le
sujet, mais nous avons plutot cherché a répondre aux questions suivantes : « Comment choisir le point d'ancrage? »
« Comment reconnaitre la résistance de I'ancrage? » « Comment utiliser le SAC? »

a Comment choisir le point d'ancrage?

Dans tous les cas, a O

les points d'ancrage,

| qu'ils soient permanents

ou temporaires,
doivent étre attestés

par un ingénieur. o O

2 (omment reconnaitre la résistance de I'ancrage?
] |

La hauteur
de chute libre
doit étre réduite

au minimum.




a (omment utiliser le SAC?

] 0

Avant d'ajuster et de
boucler son harnais,
l'utilisateur doit en faire

une inspection visuelle.

Les équipes doivent étre

formées et entrainées

pour porter secours a un

utilisateur d'un SAC qui

aurait fait une chute libre.

[: Point d'ancrage

Longueur de la longe :
1,2 m (4 pi)

DESI;EN : LE Pica

Distance de déploiement :
1,1 m (3,5 pi) Distance totale :
51 m (16,5 pi)

Taille du travailleur :
1,8 m (6 pi)

Facteur de sécurité :
1m (3 pi)

APSM

apsm@aspemine.ca




